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Poziom ksztatcenia

| stopnia - inzynierskie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowiazkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wykitadowy angielski
Semestr studiow 2 Liczba punktéw ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Przedsiebiorczosci
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Katarzyna Stankiewicz
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu | dr Katarzyna Stankiewicz
Formy zaje¢ Forma zajec Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Communication& Negotiations dla - Moodle ID: 13853
https://enauczanie.pg.edu.pl/moodle/course/view.php?id=13853
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studentéw do efektywnego komunikowania sie w procesie pracy
zespotowej oraz udziatu w negocjacjach z wewnetrznymi i zewnetrznymi klientami projektu.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposéb weryfikacji i oceny efektu
[K6_KO04] ponosi Wykorzystuje zasady skutecznej [[SK1] Ocena umiejetnosci pracy
odpowiedzialnosci za wspdlnie komunikacji i negocjacji w czasie |w grupie
realizowane zadania. zadan zespotowych [SK4] Ocena umiejetnosci

komunikacji, w tym poprawnosci
jezykowej

[K6_U10] prawidtowo postuguje Wykorzystuje zasady komunikacji

[SU5] Ocena umiejetnosci

sie normami prawnymi, oraz interpersonalnej we wspotpracy z  |zaprezentowania wynikow
regutami etycznymi i poznawczymi |zespotem, wykorzystuje reguty realizacji zadania

w rozwigzywaniu konkretnych negocjacji win/win w procesie [SU4] Ocena umiejetnosci
problemoéw spoteczno- podejmowania decyzji grupowych. |korzystania z metod i narzedzi
gospodarczych.

[K6_K02] ma swiadomos¢é Ma swiadomos$¢ znaczenia [SK1] Ocena umiejetnosci pracy

spotecznej roli absolwenta uczelni |komunikacji i negocjac;ji dla
technicznej, podejmuje refleksje efektywnej pracy zespotu, rozumie
na temat etycznych, naukowych i |znaczenie relacji

spotecznych aspektow interpersonalnych dla

zwigzanych z wykonywang praca, |funkcjonowania zespotu,

rozumie potrzebe uczestnictwa w | organizacji i otoczenia

projektach spotecznych oraz spotecznego.

przestrzega przepiséw prawa
autorskiego uwzgledniajac
aspekty ekonomiczne, prawne i
techniczne.

w grupie

[SK4] Ocena umiejetnosci
komunikaciji, w tym poprawnosci
jezykowej

[K6_W11] ma wiedze dotyczacg |Ma wiedze o zasadach

roli cztowieka w strukturach komunikowania sie w zespole i
spotecznych oraz wptywu podejmowania decyzji na drodze
podejmowanych przez niego negocijaciji.

decyzji na sytuacje ekonomiczng
podmiotéw gospodarczych

[SW3] Ocena wiedzy zawartej w
opracowaniu tekstowym i
projektowym

[SW2] Ocena wiedzy zawartej w
prezentaciji

[K6_U14] potrafi zastosowac¢ Student wybiera i stosuje
wiedze z zakresu nauk optymalny styl komunikacji w
humanistycznych lub spotecznych |negocjacjacjach

do rozwigzywania problemoéw.

[SUZ2] Ocena umiejetnosci analizy
informaciji
[SU1] Ocena realizacji zadania

Tresci przedmiotu

Wprowadzenie - proces komunikacji interpersonane;j
Komunikacja werbalna i niewerbalna

Style komunikacji miedzyludzkiej

Charakterystyka pracy zespotowej, podejmowanie decyzji w zespole
Komunikacja jako narzedzie budowania klimatu pracy zespotowej
Role w zespole

bariery w komunikowaniu sie zespotéw

Komunikacja w zespole zréznicowanym, wirtualnym

Prezentacja jako forma komunikacji

Alternatywne metody rozwigzywania konfliktéw (ADR)

Proces negocjacji, typy i style negocjacji

Przygotowanie, techniki i ocena negocjacji

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria Sposéb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej
oceniania 03'393n.y0h Praca pisemna 60.0% 30.0%
efektow uczenia sie Case-study i prezentacja 60.0% 30.0%
zespotowa
Aktywnos¢ w czasie realizacji 80.0% 40.0%
cwiczen
Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Stewart John, Mosty zamiast muréw. Podrecznik komunikacji

interpersonalnej , PWN, 2008

miedzyludzkich, Astrum, 2008

Poltext, Warszawa 2003.

2007

Necki Zbigniew, Komunikacja interpersonalna, Antykwa, 2000

Mark L. Knapp, Judith A. Hall, Komunikacja niewerbalna w interakcjach

Kaminski J., Negocjowanie. Techniki rozwigzywania konfliktow.

Adams K., Galanes G.J., Komunikacja w grupach. PWN, Warszawa
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Uzupetniajaca lista lektur Nadskakuta O., Kandefer-Winter K., Komunikacja w zarzagdzaniu
projektowym, CeDeWu, 2016

Belbin M. Twoja rola w zespole, GWP, 2000

Adresy eZasobdw Podstawowe

https://enauczanie.pg.edu.pl/moodle/course/view.php?id=13853 -
wszelkie materiaty z zaje¢ wraz z rozszerzeniem znajdujg sie pod
podanym adresem

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Wraz z zespotem przeprowadzcie ankiete dotyczaca najczesciej popetnianych w komunikacji btedow i
zaprezentujcie wyniki w czasie kolejnych zajec.

Opisz i ocen metody rozwigzania konfliktéw w zespole na wybranym przyktadzie (rzeczywistym i aktualnym).

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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