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Poziom ksztalcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogdlnoakademicki

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 1 Jezyk wykfadowy polski
Semestr studiow 1 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Zarzgdzania
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. inz. Alicja Sekuta
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu | dr hab. inz. Alicja Sekuta
dr Franciszek Kutrzeba
dr Marta Szeluga-Romanska
Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ [30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos$¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 10.0 55.0 125
studenta

Cel przedmiotu

Poréwnuje rézne koncepcje zarzadzania organizacjami, definiujgc i wyjasniajac w zaawansowanym stopniu
znaczenie ich kluczowych sktadowych.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[K6_U01] wyjasnia jak analizowaé
i ocenia¢ procesy gospodarcze i
spoteczne w kontekscie
mozliwosci ich doskonalenia

analizuje i krytycznie ocenia w
kontekscie ekonomicznym i
spotecznym, struktury zarzgdzania
organizacjami oraz procesy, jakie
sg w nich realizowane

[SU3] Ocena umiejgtnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

[K6_WO01] identyfikuje problemy

poréwnuje koncepcje zarzgdzania

[SW1] Ocena wiedzy

gospodarcze i dobiera metody ich |organizacjami wykorzystujac faktograficznej
rozwigzania wykorzystujac zréznicowane zestawy czynnikow
zgromadzong wiedze, oraz relacje migedzy nimi
uwzgledniajac wzajemne relacje
miedzy analizowanymi zjawiskami
Tresci przedmiotu Geneza zarzadzania.
Istota zarzadzania.
Organizacja i jej miejsce w otoczeniu.
Funkcje zarzadzania.
Planowanie w organizacji, biznesplan.
Strategie, analiza strategiczna.
Struktury organizacyjne.
Motywowanie, przywddztwo i style kierowania.
Kontrola.
Typy organizaciji.
Charakterystyka zasobow.
Etapy procesu planowania, drzewo celow.
Formutowanie strategii.
Budowa struktury organizacyjne;j.
Percepcja i bariery w procesie komunikowania w organizacji.
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Wymagania wstepne
i dodatkowe

Brak wymagan

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposodb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowe;j

Test

60.0% 50.0%

Prace zaliczeniowe

60.0%

50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Krzakiewicz, K., Cyfert, Sz. (2020). Podstawy zarzadzania
organizacjami. Poznan: Uniwersytet Ekonomiczny.

Korzeniowski, L. (2019). Podstawy zarzadzania organizacjami.
Warszawa: Difin.

Zakrzewska-Bielawska, A. (red.) (2020). Podstawy zarzgdzania: teoria i
¢wiczenia. Warszawa: Wydawnictwo Nieoczywiste.

Michalski, E. (2022). Zarzadzanie przedsigbiorstwem: podrecznik
akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Stoner, J., Freeman, E., Gilbert, D. (2011) Kierowanie. Warszawa:
PWE.

Uzupetniajaca lista lektur

Drucker, P. (2017). Praktyka zarzgdzania. Warszawa: MT Biznes.
Griffin, R. (2017). Podstawy zarzadzania organizacjami. Warszawa:
PWN.

Adresy eZasobdw

Podstawowe

https://enauczanie.pg.edu.pl/moodle/course/view.php?id=25748 - Link
do przedmiotu na eNauczaniu

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Systemowe ujecie organizac;ji.
Zasoby i otoczenie organizaciji.

Komunikacja w organizaciji.

Proces planowania, formutowanie celéw.
Analiza SWOT, formutowanie strategii.
Rodzaje struktur organizacyjnych.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Data wygenerowania:

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.

16.10.2024 14:33

Strona 2z2




