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Cel przedmiotu

Zarzadzanie miedzynarodowe to kurs, ktérego celem jest zapoznanie z kluczowymi aspektami
zarzadzania w globalnym srodowisku biznesowym. Zajecia skupiajg sie na analizie strategii
miedzynarodowych przedsiebiorstw, wyzwan zwigzanych z réznorodnoscia kulturowa, negocjacjami
miedzykulturowymi oraz operacjami na rynkach miedzynarodowych. Studenci zdobywajg wiedze i
umiejetnosci potrzebne do skutecznego zarzadzania miedzynarodowymi zespotami, adaptacji strategii do
réznych rynkoéw oraz rozwigzywania probleméw zwigzanych z globalng dziatalnoscig biznesowa.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[K6_U06] zdobywa nowa wiedze
planujgc strategie uczenia sie
przez cate zycie

zdobywa nowa wiedzeg z zakresu
zarzadzania miedzynarodowego

[SU1] Ocena realizacji zadania
[SU3] Ocena umiejetnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

[K6_KO03] wykazuje sie zdolnoscig
do krytycznego i analitycznego
myslenia oraz integruje wiedzg z
wielu dyscyplin dziatajgc w sposéb
przedsiebiorczy

wykazuje sie krytycznym
podejsciem do wyboru
wiarygodnych zrédet pozyskiwania
informacji wymaganych do analizy
problematyki zarzagdzania
miedzynarodowego

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wystepujacych w praktyce
[SK2] Ocena postepoéw pracy

Tresci przedmiotu

Wprowadzenie

Komunikacja miedzykulturowa

Tworzenie i wdrazanie strategii

Globalne otoczenie ekonomiczne
Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu, etyka i zrbwnowazony rozwoj
Rola kultury w zarzgdzaniu miedzynarodowym

Podejmowanie decyzji i negocjacje miedzykulturowe

Organizowanie dla potrzeb operacji globalnych
Zasoby ludzkie w biznesie miedzynarodowym
Rozwijanie globalnych menedzeréw i zespotéw
Smart City i nowe technologie a zarzadzanie miedzynarodowe (loT, Big Data, Al)
Praktyczne studium przypadkéw z zakresu zarzadzania miedzynarodowego
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Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposodb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowe;j

Kolokwium

60.0%

70.0%

Studium przypadku

60.0%

30.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

*  Griffin R. (2017), Podstawy zarzadzania organizacjami,

Wydawnictwo Naukowe PWN

*  Deresky H., Miller S.R. (2024) International Management.
Managing Across Borders and Cultures, Tenth Edition, Pearson

Uzupetniajaca lista lektur

Artykuly naukowe i prasowe udostepniane podczas zajec.

Adresy eZasobdw

Adresy na platformie eNauczanie:

Zarzadanie migdzynarodowe_zimowy 2024/25 - Moodle ID: 39857
https://enauczanie.pg.edu.pl/moodle/course/view.php?id=39857

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Jaki jest wptyw czynnikéw polityczno-ekonomicznych na zarzgdzanie miedzynarodowe?

Jakie sg formy i strategie internacjonalizacji i globalizacji przedsiebiorstw?

Z jakimi trudnosciami wigze sie nagradzanie pracownikéw w przedsigbiorstwach miedzynarodowych?
Jaka role petni menedzer w miedzynarodowym biznesie?

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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