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Kierunek studiow

Zarzadzanie (studia w jez. angielskim)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2023 r.

Rok akademicki realizaciji
przedmiotu

2024/2025

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ fakultatywnych
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy angielski

Semestr studiow 3 Liczba punktéw ECTS 3.0

Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca Woydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Przedsigbiorczosci

Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Magdalena Popowska

wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu | dr Magdalena Popowska

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM

i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ [15.0 30.0 0.0 0.0 0.0 45

W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosé¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta [Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin prac dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
Yy planem studiéw
Liczba godzin pracy |45 6.0 24.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Tworzy innowacyjne procesy zarzadzania organizacjg wykazujac sie kreatywnoscig i przedsiebiorczym

dziataniem

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[K7_WO01] identyfikuje w
pogtebiony sposob zjawiska
zwigzane ze studiowanym
kierunkiem oraz opisujace je
teorie i mozliwe do zastosowania
metody analityczne

identyfikuje potrzeby
wprowadzania do systeméw
zarzadzania innowacyjnych
rozwigzan oraz projektuje je z
wykorzystaniem wspétczesnie
stosowanych koncepcji

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K7_U01] tworzy innowacyjne
rozwigzania ztozonych i
nieustrukturyzowanych probleméw
uwzgledniajac zmiennos$é
otoczenia przez synteze informacji

pochodzacych z wielu zrodet

zarzadza procesem tworzenia i
wdrazania innowacyjnych
rozwigzan w organizacji
uwzgledniajac zmienne
uwarunkowania

[SU3] Ocena umiejetnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu
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Tresci przedmiotu

Wprowadzenie

Definicja przedsigbiorczosci i kreatywnosci

Przedsiebiorczos¢ we wspotczesnym otoczeniu (m.in. miodzi przedsiebiorcy, wczesna faza dziatalno$ci
przedsiebiorczej, intraprzedsiebiorczos$¢)

Kreatywnos$¢ w biznesie - proces tworczy, przyktady kreatywnych pomystéw biznesowych
Wprowadzenie do generowania pomystoéw biznesowych i innowac;ji

Finansowanie miodych i poczatkujacych przedsigbiorcow (m.in. crowdfunding, start-upy, inkubatory)

Trendy w przedsiebiorczosci

Czynniki wptywajace na sukces w biznesie (znalezienie przewagi konkurencyjnej mtodych przedsiebiorcéw)
Podejmowanie decyzji i zarzadzanie ryzykiem

Prawdziwe spotkanie przedsiebiorcow i dyskusja

Definiowanie pojecia modelu biznesowego

Generowanie pomystéw biznesowych

Burza mozgow i tworzenie map mysli

Wprowadzenie do kanwy modelu biznesowego

Wprowadzenie do mapy wartosci i profilu klienta

Generowanie pomystéw na biznes /pomyst na biznes jako rozwigzanie istniejacego problemu

gospodarczego, spotecznego/

Skanowanie srodowiska pod katem szans biznesowych /analiza konkurencji, analiza srodowiska

zewnetrznego, analiza ryzyka/

Tworzenie kanwy modelu biznesowego dla pomystéw proponowanych przez studentéw

1tj. segmenty klientéw, propozycja wartosci, kanaty, relacje z klientami, strumienie przychodéw, kluczowe
zasoby, kluczowe dziatania, kluczowi partnerzy, struktura kosztéw/

Podsumowanie kursu i prezentacja projektéw koncowych

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe) Prog zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej
Opis klienta 60.0% 20.0%
Prezentacja koncowa pomystu 60.0% 15.0%
Mapa myslowa dla projektu 60.0% 20.0%
Szablon Business Model lub Lean |60.0% 35.0%
Canvas
Moodboard dla projektu 60.0% 10.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Storey D., Greene F.J., Small business and entrepreneurship, Pearson
Education 2010

Dion, D., Mazzalovo, G. (2016). Reviving sleeping beauty brands by
rearticulating brand heritage, Journal of Business Research 69 (2016)
58945900

Donzé, P-Y., Wubs B. (2019). LVMH: Storytelling and organizing
creativity in luxury and fashion, International Journal of Fashion

Studies Volume 6 Number 1.

Darpy, D., Lasri, S., Loupiac, P. (2019). ICICLE: international
development of a Chinese eco-friendly fashion brand, CCMP Publishing

Uzupetniajaca lista lektur

Kuratko D.K., Introduction to Entrepreneurship, International Students
Edition, Cengage Learning, 2009

Adresy eZasobdw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Przygotuj liste 10 pomystéw biznesowych, ktére przedstawisz w trakcie burzy mézgéw

Dokonaj podziatu rol w zespole

Zidentyfikuj problem spoteczny/rynkowy itd., ktéry moze pdzniej zosta¢ rozwigzany za pomocg pomystu

biznesowego

Narysuj mape mysli dotyczacq zadanego zagadnienia problemowego ze wskazaniem obszardw, ktére
moga by¢ zaadresowane pézniej w formie pomystu biznesowego
Wypehhij formularz kanwy modelu biznesowego dla planowanego pomystu biznesowego

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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