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Nazwa i kod przedmiotu

ETYKA INZYNIERA, PG_00061361

Kierunek studiow

Zarzadzanie inzynierskie

Data rozpoczecia studiow

pazdziernik 2023 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztalcenia

| stopnia - inzynierskie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych

Forma studiow stacjonarne Sposbb realizagji na uczelni
Rok studiéw 4 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 7 Liczba punktow ECTS 1.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii -> Katedra Filozofi i Metodologii Nauk

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Ewa Hope, doc. PG

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

dr Ewa Hope, doc. PG

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ (0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 5.0 5.0 25
studenta

Cel przedmiotu

Przestrzega norm etycznych, jako punktu odniesienia dla oceny i regulacji swojego postepowania

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[K6_K02] podejmuje kompetentne
i etyczne decyzje w celu tworzenia
i utrzymania wartosci
ekonomicznych, spotecznych i
Srodowiskowych

podejmuje kompetentne i etyczne
decyzje w realizowanych
zadaniach

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw
wystepujacych w praktyce

[K6_WO03] identyfikuje wiarygodne
zrodta informacji istotne dla
analizowanych zagadnien

rozréznia dziatania skuteczne od
dziatan etycznych wykorzystujac
wiarygodne zrédfa informacii,
wyjasniajac istote naruszen norm
etycznych w réznych sferach
dziatan biznesowych

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

Tresci przedmiotu

Omowienie istoty zachowan moralnych, zachowan moralnych w sferze zawodowej, réznic, zaleznosci i
funkcji norm spotecznych, waznosci ich przestrzegania w sferze zawodowej; wptywu techniki na
ksztattowanie sie¢ systemow warto$ci i zachowan etycznych
Analiza stosunku do pracy, pracy zawodowej, profesji w wybranych religiach; tolerancja i relatywizmu
etycznego w stosunkach interpersonalnych na ptaszczyznie zawodowe;j, funkcje kodeksow

odpowiedzialnosci zawodowej

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Aktywny udziat

70.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Etyka dla inzynieréw S. Radton

Etyka zawodowa Lazari Pawlowska

Technika a wartosci, R.Lizut

Etyka w dziataniu J.Hotéwka, Proszynski Ska 2001
Wyscig z maszynami E.Brynjolfsson, A.McFee Kurhaus 2015
Etyka dla myslacych M.Sroda, Czarna Owca 2020

Uzupetniajaca lista lektur

Etyka. Poradnik dla grzesznikéw J.Hartman Biblioteka GW 2015
O tyranii. Dwadziescia lekcji z XX wieku T.Snyder, Znak 2017
21 lekcji na XXI wiek Y.N.Harari, wydawnictwo Literackie 2018
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Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/ |Etyka jako nauka

; Dylematy etyczne w technice

przyk*adowe pytanl_a/ Tolerancja w miejscu pracy - budowanie ré6znokulturowych zespotéw
realizowane zadania Zasady budowania kodeksow etyki zawodowej

Praktyki zawodowe Nie dotyczy

w ramach przedmiotu
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