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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu MANAGERIAL ACCOUNTING, PG_00063811

Kierunek studiów Zarządzanie (studia w jęz. angielskim)

Data rozpoczęcia studiów październik 2024 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2024/2025

Poziom kształcenia II stopnia Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy angielski

Semestr studiów 2 Liczba punktów ECTS 3.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadząca Wydział Zarządzania i Ekonomii -> Katedra Finansów

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr Jarosław Ziętarski
Prowadzący zajęcia z przedmiotu dr Jarosław Ziętarski

Formy zajęć 
 i metody nauczania

Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 15.0 30.0 0.0 0.0 0.0 45
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

45 6.0 24.0 75

Cel przedmiotu Wykorzystuje techniki rachunkowości zarządczej w systemie zarządzania organizacją począwszy od decyzji 
operacyjnych do taktycznych i strategicznych

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[K7_W05] uwzględnia w analizach 
w pogłębiony sposób zarówno 
kontekst ekonomiczny, jak i 
prawny oraz etyczny, mając 
świadomość odpowiedzialności za 
skutki swoich decyzji

wykorzystuje w pogłębiony sposób 
techniki i procedury 
rachunkowości zarządczej do 
podejmowania odpowiedzialnych 
decyzji na wszystkich poziomach 
systemu zarządzania organizacją

[SW1] Ocena wiedzy 
faktograficznej

[K7_U02] przedstawia logiczne i 
solidne argumenty dotyczące 
uzyskiwanych wyników, przez 
analizę i syntezę informacji w 
różnych kontekstach 
biznesowych, podchodząc 
krytycznie do ich interpretacji

analizuje i syntetyzuje informacje 
z różnych kontekstów 
biznesowych, od 
krótkoterminowych problemów 
decyzyjnych do procesów 
budżetowania

[SU2] Ocena umiejętności analizy 
informacji

Treści przedmiotu Wprowadzenie do rachunkowości zarządczej
 Rachunkowość/Ewidencja kosztów działalności (omówienie sytuacji producentów związanych z surowcami, 
produkcją w toku, kosztem wytworzonych towarów, kosztem sprzedanych towarów , rachunkiem zysków i 
strat; analiza opłacalności uwzględniająca zmianę kosztów stałych i zmiennych, analiza zyskowności 
różnych produktów)
 Kalkulacja kosztów pracy i nowoczesne systemy zarządzania kosztami
 Podstawowe koncepcje kalkulacji kosztów pracy (określanie danych kosztów
 Konceptualizacja kalkulacji kosztów pracy, analizowanie bezpośrednich kosztów, analizowanie kosztów 
ogólnych)
 Analiza CVP (koszt-produkcja zysk)

 

Ustalanie cen

Analiza różnicowa
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Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Egzamin pisemny 50.0% 50.0%
Test z ćwiczeń 50.0% 50.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Managerial and Cost Accounting Larry M. Walther; Christopher J. 
Skousen
 Managerial Accounting Fourteenth Edition Garrison Noreen Brewe

Uzupełniająca lista lektur Financial and Management Accounting An Introduction Fourth Edition 
P. Weetman

Adresy eZasobów Adresy na platformie eNauczanie:

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania
Praktyki zawodowe 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


