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Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposab realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktow ECTS 3.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Informatyki w Zarzadzaniu
|miQ i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot prof. dr hab. inz. Marcin Sikorski
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ [15.0 0.0 15.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnoé(; studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zanciach_ Udziat w . Praca wlasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_qh, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 5.0 40.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Stosuje metody i techniki ergonomii informacyjnej w rozwigzaniach technicznych, organizacyjnych i

informatycznych.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[K6_WO03] identyfikuje wiarygodne
zrodta informacji istotne dla
analizowanych zagadnien

identyfikuje wiarygodne zrodta
informaciji opisujace problemy
ergonomiczne na stanowiskach

pracy

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K6_UO07] stosuje technologie
informatyczne w celu
usprawnienia analizy danych i

procesow decyzyjnych

.projektuje stanowiska pracy

zgodnie z zasadami ergonomii

informacyjnej

[SU1] Ocena realizacji zadania

Tresci przedmiotu

Ergonomia informacyjna - wprowadzenie
Przetwarzanie informacji i niezawodnosé cztowieka.
Modele podejmowania decyzji w wybranych zastosowaniach.

Analiza procesow pracy.

Wspomaganie komputerowe pracy umystowe;.
Wymagania ergonomiczne dla oprogramowania i systemow interaktywnych.
Ergonomia, uzytecznos$¢ i User Experience dla rozwigzan IT.
Pozyskiwanie wymagan i wspotpraca z klientem/uzytkownikiem w projektach IT.
Design Thinking i inne metody realizacji projektdw kreatywnych w branzy IT.
Ergonomia pracy we wspoétczesnym biurze. Stres i obcigzenia informacyjne.
Zachowanie rownowagi praca zycie prywatne.
Elektroniczny monitoring zachowan pracownikow.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

éwiczenia laboratoryjne

60.0%

50.0%

kolokwium pisemne

60.0%

50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Sikorski, M. (2010). Interakcja cztowiek-komputer. Warszawa: Wyd.

PJWSTK

Mitosz, M. (2014). Ergonomia systeméw informatycznych. Lublin:

Politechnika Lubelska.
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Uzupetniajaca lista lektur -

Adresy eZasobow Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Omow gtéwne metody zwiekszania niezawodnosci cztowieka w pracy.

Omoéw gtéwne metody pozyskiwania wymagan uzytkownika dla oprogramowania w projektach IT.
Omow gtéwne wymagania ergonomiczne dla stanowisk pracy z komputerami i monitorami ekranowymi.
Przygotuj skrocony opis wymagan dla wybranej aplikacji biurowe;j.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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