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Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ fakultatywnych
Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 4 Liczba punktéw ECTS 3.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Statystyki i Ekonometrii
|miQ i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Dagmara Nikulin
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy Zané Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zajeé¢ [15.0 0.0 15.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnogc’; studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach' Udziat w . Praca wiasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznyp’h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 5.0 40.0 75
studenta

Cel przedmiotu

Opisuje procesy zachodzace na europejskich rynkach pracy, w szczegdlnosci w zakresie determinant
majacych wptyw na gtéwne zmienne rynku pracy

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_WO03] identyfikuje wiarygodne
zrodta informacii istotne dla
analizowanych zagadnien

identyfikuje wiarygodne zrodta
pozyskiwania informacji istotnych
dla analiz rynku pracy

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[SW2] Ocena wiedzy zawartej w
prezentaciji

[SW3] Ocena wiedzy zawartej w
opracowaniu tekstowym i
projektowym

[K6_U06] zdobywa nowa wiedze
planujac strategie uczenia sie
przez cate zycie

zdobywa nowa wiedzeg niezbedng
do analiz empirycznych
dotyczacych rynku pracy

[SU1] Ocena realizacji zadania
[SU2] Ocena umiejetnosci analizy
informaciji

[SU3] Ocena umiejetnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

[SU4] Ocena umiejetnosci
korzystania z metod i narzedzi
[SU5] Ocena umiejetnosci
zaprezentowania wynikow
realizacji zadania

Tresci przedmiotu

Podstawowe pojecia zwigzane z rynkiem pracy.
Ogolna charakterystyka czynnikow wptywajgcych na rynek pracy.
Wplyw uwarunkowan demograficznych oraz edukacyjnych na rynek pracy.

Rola otoczenia instytucjonalnego.
Nowe formy zatrudnienia.

Zatrudnienie nieformalne: definicja, sposoby pomiaru, pozyskiwanie danych.

Przemiany rynku pracy w kontekscie globalizacji: koncepcje i sposoby pomiaru.

Wstep do analiz ekonometrycznych modelujgcych wskazniki zatrudnienia, bezrobocie oraz ptace.
Bazy danych zawierajgce informacje dotyczace rynkéw pracy.
Modelowanie proceséw gospodarczych majgcych miejsce na rynku pracy z wykorzystaniem narzedzi

statystyczno-ekonometrycznych.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu statystyki.

Data wydruku:

30.06.2024 18:46

Strona 1z2




Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

egzamin pisemny z wyktadu

60.0% 50.0%

projekt zaliczeniowy z laboratorium

60.0% 50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Stocinska, A. (2013). Czynniki spofeczno-cywilizacyjne zmieniajace
wspotczesny rynek pracy-ujecie interpretatywne. Studia Ekonomiczne,
(161), 153-161.

Drela, K. (2017). Zmiany demograficzne a rynek pracy w Polsce. Prace
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, (489), 78-89.
Kufel, E. (2009). Rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem
programu GRETL, wyd. 3 zm. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

Uzupetniajaca lista lektur

Kukulak-Dolata, I. (2018). Niestandardowe formy zatrudnienia jako
jeden z wymiaréw segmentacji rynku pracy. Prace Naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, (536), 113-121.

Ostoj, I. (2019). Rozwdj gig economy jako wyzwanie dla sfery regulacji
rynku pracy. Studia Prawno-Ekonomiczne, (110), 239-252.

Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Przeprowadzenie analizy empirycznej wyjasniajgcej ksztattowanie sie stopy bezrobocia/popytu na prace/
przecietnych ptac w krajach Unii Europejskie;j.

Pytania egzaminacyjne:

Prosze scharakteryzowa¢ czynniki instytucjonalne wptywajgce na poziom pfac.
Prosze opisa¢ wptyw zmian demograficznych na ksztattowanie sie wielkosci podazy pracy w krajach Unii

Europejskiej.

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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