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Kierunek studiow

Zarzadzanie (3 semestralne)

Data rozpoczecia studiow

luty 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2025/2026

Poziom ksztatcenia Il stopnia Grupa zaje¢ Grupa zaje¢ fakultatywnych
Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni
Rok studiéw 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 2 Liczba punktéw ECTS 2.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie
Jednostka prowadzaca Wydziat Zarzadzania i Ekonomii -> Katedra Przedsigbiorczosci
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Julita Wasilczuk
wyktadowcy (wyktadowcow) |Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy Zané Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zajg¢ [15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznyp’h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 5.0 15.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Interpretuje poprawnie réznice w funkcjonowaniu matych i duzych firm

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[K7_U04] przygotowuije i
przedstawia w sposéb
przekonywujacy, profesjonalne
prezentacje wynikéw swoich
dziatan, z ich pogtebiong,
interpretacjg

prezentuje w przekonywujacy
sposob plan utworzenia i rozwoju
wiasnej innowacyjnej firmy,
przedstawiajgc interpretacje
swojej koncepcji

[SU5] Ocena umiejetnosci
zaprezentowania wynikéw
realizacji zadania

[K7_K02] podejmuje kompetentne
i etyczne decyzje, dbajgc o interes
publiczny i utrzymanie wartosci
ekonomicznych, spotecznych i
Srodowiskowych

decyduje o formie organizacyjnej
firmy i sposobach jej
finansowania, dbajac o
osiagnigcie i utrzymanie wartosci
ekonomicznej i spotecznej

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wystepujacych w praktyce

Tresci przedmiotu

WYKLAD
Charakterystyka matej firmy
Specyfika zarzadzania MSP

Przyczyny zakiadania firmy, jak sg tworzone, rézne formy i rodzaje bizneséw, modele biznesowe
Posiadane zasoby zrodta finansowania

Pracownicy w matej firmie

Sukces w matej firmie oczekiwania wtascicieli, plany, rozwijanie firmy

Zarzadzanie w firmie rodzinnej

Zarzadzanie w sieciach (tworzenie i wchodzenie we franczyze)

Zarzadzanie w firmach rodzinnych -

gtéwne problemy

Internacjonalizacja matej firmy strategie

CWICZENIA
Fakty i mity o prowadzeniu firmy

Innowacyjnos$¢ - generowanie pomystow
Analiza otoczenia w oparciu o przypadki

Business Model Canvas (BMC)
Marketing partyzancki

Zrédta finansowania
Franchising

Pitch inwestycyjny

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

oceniania osigganych Kolokwium 60.0% 40.0%
efektow uczenia sie Aktywnos¢ na zajeciach 60.0% 60.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Wasilczuk J. Wzrost i rozwoj matej firmy, Politechnika Gdanska,

Gdansk, 2005

red. M. Matejun, Zarzadznaie matg i srednig firma, Difin, 2012
K. Janasz, B. Kaczmarska, J. E. Wasilczuk, Przedsiebiorczos$¢ i
finansowanie innowaciji, 2020

Uzupetniajaca lista lektur Ropega J., Sciezki niepowodzen gospodarczych, WUL, 2013
Artykuty z czasopism

Adresy eZasobdéw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyk+adowe zagadnienia/ Poréwnaj i wybierz odpowiednie finansowanie dla firmy z przyktadu

przyktadowe pytania/ Opracuj cztery dziatania w ramach marketingu partyzanckiego
el Ene wedk Opisz otoczenie wspotczesnej matej firmy
Praktyki zawodowe Nie dotyczy

w ramach przedmiotu
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