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Kierunek studiow

Analityka gospodarcza (studia w jez. angielskim)

Data rozpoczecia studiow

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia II stopnia Grupa zaje¢ Grupa zajgé obowiazkowych z
zakresu kierunku studiow
Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych

Forma studiéw stacjonarne Sposob realizacji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski

Semestr studiow 4 Liczba punktow ECTS 1.0

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii -> Katedra Filozofi i Metodologii Nauk

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ |0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 15

W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta

planem studiow
Liczba godzin pracy |15 2.0 8.0 25
studenta

Cel przedmiotu

Student/ka rozumie spoteczny i srodowiskowy wymiar dziatalno$ci gospodarczej i potrafi krytycznie

analizowac zjawiska ekonomiczne.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposob weryfikacji i oceny efektu

[K7_KO01] jest gotow do krytycznej
oceny swojej wiedzy z zakresu
analityki gospodarczej oraz
poszukiwania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem
problemu.

Jest gotéw do krytycznej oceny
wiasnej wiedzy oraz poszukiwania
opinii ekspertéw przy wyborze
wiasciwych kierunkow dziatania
organizacji.

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wystepujacych w praktyce

[K7_UO06] potrafi rozwija¢ swoj
potencjat poprzez planowanie i
realizacje procesu ciagtego
uczenia sie oraz wspiera¢ innych
w tym zakresie.

potrafi rozwijaé swdj potencjat w
zakresie

odpowiedzialnego biznesu,
stwarzajac mozliwosci dla rozwoju
swoich wspétpracownikow

[SU3] Ocena umiejetnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

Tresci przedmiotu

Spoteczna odpowiedzialnosé biznesu: historia idei, podstawowe koncepcje i instytucje.

Zrownowazony rozwdj: kornukopianizm a finitaryzm, podstawowe ramy prawne, raportowanie.

Tworzenie wartosci wspdlnej: szansa dla kapitalizmu? Model Zielonej Gospodarki.

Ekomodernizm: technologizm a ekologia.

Ekonomia ekologiczna: ekonomia obwarzanka, dewzrost.

Nieréwnosci spoteczne i ekonomiczne.

Wymagania wstepne
i dodatkowe
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Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Prezentacja

50.0% 60.0%

Aktywnos¢ na zajeciach

50.0% 40.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Blowfield, M., & Murray, A. (2019). Corporate social responsibility (4th
ed.). Oxford University Press.

Asbury, S., & Ball, R. (2016). The practical guide to corporate social
responsibility: Do the right thing. Routledge.

Uzupetniajaca lista lektur

M.E. Porter, M.R. Kramer, Creating Shared Value, "Harvard Business
Review" 2011.

Steward Redqueen, ESG Reporting Guidelines: A Guide for Companies
, 2023.

Adresy eZasobow

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Zdefiniuj zrownowazony rozwa;.

Podaj przyktad standardu CSR.

Czym jest tworzenie wartosci wspdlnej?

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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