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Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow
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prowadzonymi badaniami
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zwigzanej z kierunkiem - profil
ogdlnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 6 Liczba punktow ECTS 4.0
Profil ksztatlcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii -> Katedra Statystyki i Ekonometrii
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dr Dagmara Nikulin

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ [30.0 0.0 30.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosé¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 5.0 35.0 100
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy teoretycznej i empirycznej na temat funkcjonowania rynku
pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem mechanizmoéw podazy i popytu, formowania sie ptac, bezrobocia,
nieréwnosci oraz roli instytucji i polityki publicznej. Celem przedmiotu jest réwniez rozwiniecie umiejetnosci
analizy danych dotyczacych rynku pracy. Studenci nabywajg kompetencje w zakresie pracy zespotowe;j,
interpretacji badan empirycznych i wnioskowania na podstawie danych.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposoéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_KO01] jest gotow petnic role
zawodowe w sposob
odpowiedzialny, uwzgledniajac w
procesach decyzyjnych kwestie
prawne, etyczne i kulturowe.

zdobywa kluczowe kompetencje w
obszarze funkcjonowania rynku
pracy oraz relacji na nim sie
ksztattujacych

[SK3] Ocena umiejetnosci
organizacji pracy
[SK2] Ocena postepdéw pracy

[K6_WO07] zna i rozumie
zaawansowane metody analizy
zjawisk ekonomicznych,
finansowych i spotecznych
uwzgledniajac kwestie prawne i
etyczne.

dokonuje analiz statystyczno-
ekonometrycznych opisujacych
zjawiska wystepujace na rynku
pracy

[SW3] Ocena wiedzy zawartej w
opracowaniu tekstowym i
projektowym

[K6_UO03] potrafi wspotdziata¢ z
innymi osobami przy
rozwigzywaniu probleméw o
charakterze interdyscyplinarnym.

wspotpracuje z innymi osobami w
celu dokonania analiz
empirycznych rynkow pracy

[SU3] Ocena umiejgtnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

[SUZ2] Ocena umiejetnosci analizy
informacji

[SU5] Ocena umiejgtnosci
zaprezentowania wynikéw
realizacji zadania

[SU4] Ocena umiejetnosci
korzystania z metod i narzedzi
[SU1] Ocena realizacji zadania
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Tresci przedmiotu

Dyskryminacja na rynku pracy
Bezrobocie

Polityka rynku pracy

Wprowadzenie do ekonomii rynku pracy

Podaz, popyt oraz rownowaga na rynku pracy

Teorie rynku pracy oparte o konkurencje niedoskonata
Uktady zbiorowe oraz zwigzki zawodowe

Rozwdj technologiczny a bezrobocie i nieréwnosci
Globalizacja, zatrudnienie i nieréwnosci

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Ukonczenie kurséw ze statystyki i ekonometrii

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny kohncowej

projekt grupowy (laboratorium)

60.0% 50.0%

prezentacja (zaliczenie wykfadu)

60.0% 50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Cahuc, P., Carcillo, S., & Zylberberg, A. (2014). Labor economics (2nd
ed.). MIT Press.

Uzupetniajaca lista lektur

Kwiatkowski, E. (2002). Bezrobocie. Podstawy teoretyczne. Warszawa:
PWN

Adresy eZasobdow

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Charakterystyka aktywnych i pasywnych instrumentéw polityki rynku pracy
Gloéwne zatozenia teorii poszukiwan na rynku pracy
Analiza ekonometryczna czynnikéw ksztattujgcych ptace w wybranych krajach UE

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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