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Karta przedmiotu

POLITECHNIKA
GDANSKA

Nazwa i kod przedmiotu

Management and economic of engineer projects, PG_00059661

Kierunek studiow

Mechanika i budowa maszyn (w jezyku angielskim)

Data rozpoczecia studiow |pazdziernik 2022 r. Rok akademicki realizacji 2025/2026
przedmiotu

Poziom ksztatcenia I stopnia - inzynierskie Grupa zaje¢

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni

Rok studiow 4 Jezyk wykfadowy angielski

Semestr studiow 7 Liczba punktéw ECTS 2.0

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa -> Instytut Technologii

Maszyn i Materiatow -> Zaktad Tech

nologii Maszyn i Automatyzacji Produkgciji

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr inz. Dominika Zakrzewska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
i metody nauczania Liczba godzin zaje¢ [15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 0.0 0.0 30
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z nowoczesnymi metodami prowadzenia projektéw, ich
nadzorowania pod katem wykorzystania praktycznych narzedzi kierowania projektem jak i osiggania
biznesowych celéw projektu. Zajecia poruszajg zagadnienia strategicznego zarzadzania projektami,
finansowych aspektéw zarzadzania projektami, organizacja i planowaniem projektu, metodami zarzadzania
zespotami oraz komunikacjg w zarzadzaniu projektami. Udziat w zajeciach powinien przygotowa¢ studentow
do efektywnego uczestnictwa w pracach zespotéw projektowych.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_KO01] ma swiadomosé
potrzeby uzupetniania wiedzy
przez cate zycie i potrafi dobraé
wiadciwe metody uczenia siebie i
innych, krytycznie ocenia
posiadang wiedze; ma
Swiadomos$¢ waznosci
postepowania profesjonalnego i
przestrzegania zasad etyki
zawodowej; potrafi wykaza¢ sie
przedsiebiorczoscig i
innowacyjnoscig w realizacji
projektow zawodowych

Student okresla zasady
kierowania ludzmi w systemach
jakosci. Student zna i potrafi
zastosowac zasady przywodztwa i
motywowania. Student rozumie
potrzebe aktualizacji posiadanej
wiedzy i potrafi zidentyfikowac i
wykorzystywac zrédta wiedzy.
Student zna zasady Doskonalenia
Ustawicznego oraz korzysci
ptynace z umiejetnego
wykorzystania potencjatu zasobow
ludzkich w zakresie reatywnosci i
innowacyjnosci.

[SK1] Ocena umiejetnosci pracy
w grupie

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania probleméw
wystepujacych w praktyce

[SK4] Ocena umiejetnosci
komunikacji, w tym poprawnosci
jezykowej

[SK3] Ocena umiejetnosci
organizacji pracy

[K6_W12] ma podstawowg wiedze
niezbedng do rozumienia
pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalno$ci inzynierskiej, ma
podstawowag wiedze z zakresu
zarzadzania, w tym zarzadzania
jakoscia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, w
zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz prawa
patentowego; zna ogdlne zasady
tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci
oraz podstawowe zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujace w przemysle
maszynowym

Student rozpoznaje elementy state
i zmienne projektu oraz potrafi
okresli¢ ich wzajemne relacje i
wptyw na projekt.

[SW3] Ocena wiedzy zawartej w
opracowaniu tekstowym i
projektowym

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K6_KO02] rozumie pozatechniczne
aspekty dziatalnosci inzyniera
mechanika, miedzy innymi jej
konsekwencje spoteczne oraz
wptyw na stan $rodowiska; ma
Swiadomos$c¢ odpowiedzialnosci
zwigzanej z decyzjami
podejmowanymi w ramach

dziatalnosci inzynierskiej

Student wykorzystuje wiedze
uzyskang w ramach réznych
modutéw do oceny
pozatechnicznych skutkéw
dziatalnosci inzynierskiej i
przyjmuje postawy
odpowiedzialne.

[SK1] Ocena umiejetnosci pracy
w grupie

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wystepujacych w praktyce
[SK3] Ocena umiejetnosci
organizacji pracy

Tresci przedmiotu

1. Inzynieria gospodarcza: koszt pienigdza, elementy transakcji, nominalne i efektywne

stopy procentowe itp.

2. Srodki z projektu: opisywania projektu, analiza wartosci, analiza zwrotu, akceptowanie lub odrzucanie

regut decyzyjnych, skutki inflacji.

3. Analiza wrazliwosci i ryzyka: ryzyka, analiza ryzyka, warto$¢ oczekiwana i wariancja projektu, zasada

decyzji.

4. Koszty inwestycyjne w poréwnaniu z kosztami operacyjnymi, funkcja minimalnego kosztu.

5. Zarzadzanie projektami: projekty i programy, zarzadzanie, planowanie i harmonogramowanie, cykl zycia
projektu, fazy projektu, kamienie milowe.
6. Budowanie zespotu: typy osobowosci, role w zespole, efektywnos¢ zespotu.

7. Zarzadzanie projektami: WBS, Gantta, Earned Value Metoda, $ciezka krytyczna, zarzgdzanie ryzykiem.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

wyktadowej

Prace zaliczeniowe czesci 60.0% 50.0%
éwiczeniowe;j
Zaliczenie pisemne z czesci 60.0% 50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1. Effective Project Management; Robert Wysocki, Rudd McGary;
Wiley Publishing; 2003 Canada; ISBN: 0-471-43221-0

2. Project Management Body of Knowledge (PMBOK); Project
Management Institute; ISBN13:9781628253825

3. Lockyer K. and Gordon J., Project management and project network
techniques, Financial Times Prentice Hall, 7th edition, 2005, ISBN

0-273-69378-6.

4. Burke R., Project management: planning and control techniques,
John Wiley & Sons, 4th edition, 2003, ISBN 0470851244.

5. Kerzner H., Project management: A systems approach to planning,
scheduling and controlling, John Wiley & Sons, 8th edition, 2003, ISBN

0-471-22577-0.

6. Gray C.E. and Larson E.W., Project management: the managerial
process, McGraw- Hill, 3rd edition, 2006, ISBN 007-124446

7. Meredith J.R. and Jr. Mantel S.J., Project management: a
managerial approach, John Wiley & Sons, 5th edition, 2003, ISBN

0-471-07323-7.
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Uzupetniajaca lista lektur

1. Dell'lsola, A. Value Engineering: Practical Applications for Design,
Construction, Maintenance and Operations, MRS. Means Company
Ltd, 1997.

2. Kelly, J., Male, S. and Graham, D. Value Management of
Construction Projects Blackwell Sciences, 2004.

3. Parker, D. E., Management Application of Value Engineering: For
Business and Government, The Value Foundation, Washington D.C.,
1994.

4. Kumar, S., Value Engineering: A Fast Track to Profit Improvement
and Business Excellence, Narosa Publishing House, 2004.

5. Barrie, D. S. and Paulson, B. C., Professional Construction
Management, McGraw-Hill, 1992.

Adresy eZasobdw

Adresy na platformie eNauczanie:

Przyktadowe zagadnienia/ 1. Budowanie zespotu: Typy Osobowosci, Skutecznos$¢ zespotu.

przyktadowe pytania/
realizowane zadania

2. Zarzgdzanie projektami: WBS, Gantta, Metoda Earned Value, Sieci typu 1 & 2 (Critical Path Method).
3. Zarzadzanie ryzykiem.

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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