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Karta przedmiotu
 
 
Nazwa i kod przedmiotu ELEMENTS OF LAW, PG_00070664

Kierunek studiów Zarządzanie inżynierskie (studia w jęz. angielskim)

Data rozpoczęcia studiów październik 2026 r. Rok akademicki realizacji 
przedmiotu

2026/2027

Poziom kształcenia I stopnia - inżynierskie Grupa zajęć Grupa zajęć obowiązkowych z 
zakresu kierunku studiów
Grupa zajęć powiązanych z 
prowadzonymi badaniami 
naukowymi w dziedzinie nauki 
związanej z kierunkiem - profil 
ogólnoakademicki

Forma studiów stacjonarne Sposób realizacji na uczelni

Rok studiów 1 Język wykładowy angielski

Semestr studiów 1 Liczba punktów ECTS 5.0

Profil kształcenia ogólnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadząca Wydziały Politechniki Gdańskiej -> Wydział Zarządzania i Ekonomii -> Katedra Przedsiębiorczości

Imię i nazwisko 
wykładowcy (wykładowców)

Odpowiedzialny za przedmiot dr hab. Przemysław Banasik
Prowadzący zajęcia z przedmiotu

Formy zajęć Forma zajęć Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium RAZEM
Liczba godzin zajęć 15.0 45.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zajęć na odległość: 0.0

Aktywność studenta 
 i liczba godzin pracy

Aktywność studenta Udział w zajęciach 
dydaktycznych, objętych 
planem studiów

Udział w 
konsultacjach

Praca własna 
studenta

RAZEM

Liczba godzin pracy 
studenta

60 3.0 62.0 125

Cel przedmiotu Przygotowanie studentów do analizowania problemów prawnych związanych z prowadzeniem działalności 
gospodarczej i formułowania ich rozwiązań, na bazie wiedzy dotyczącej regulacji prawa cywilnego, 
gospodarczego, pracy i konsumenckiego, oraz kształtowanie postaw związanych z etycznym i 
odpowiedzialnym stosowaniem prawa w kontekście działalności przedsiębiorców i obywateli w obrocie 
gospodarczym.

Efekty uczenia się 
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposób weryfikacji i oceny efektu
[K6_K01] jest gotów pełnić role 
zawodowe w sposób 
odpowiedzialny, uwzględniając w 
procesach decyzyjnych kwestie 
prawne, etyczne i kulturowe.

jest gotów do pełnienia ról 
zawodowych w sposób 
odpowiedzialny, z uwzględnieniem
uwarunkowań prawnych, 
etycznych i kulturowych, w 
szczególności poprzez analizę
konsekwencji prawnych 
podejmowanych decyzji oraz 
stosowanie obowiązujących norm
prawa i zasad etyki w środowisku 
zawodowym

[SK5] Ocena umiejętności 
rozwiązywania problemów 
występujących w praktyce

[K6_W07] zna i rozumie 
zaawansowane metody analizy 
procesu zarządzania w kontekście 
technicznym, prawnym, 
ekonomicznym, finansowym i 
społecznym.

zna i rozumie zasady oraz 
regulacje prawne w kontekście 
prowadzenia działalności
gospodarczej, prawa cywilnego,
prawa pracy i prawa 
konsumenckiego, autorskiego, 
zamówień publicznych

[SW2] Ocena wiedzy zawartej w 
prezentacji
[SW3] Ocena wiedzy zawartej w 
opracowaniu tekstowym i 
projektowym

[K6_U04] potrafi opracowywać 
logiczne rozwiązania złożonych 
lub nieustrukturyzowanych 
problemów, nawet w warunkach 
niepewności.

potrafi identyfikować i analizować 
problemy prawne, stosując 
metody interpretacji i odpowiednie 
akty prawne do ich rozwiązania

[SU5] Ocena umiejętności 
zaprezentowania wyników 
realizacji zadania



Data wygenerowania: 09.03.2026 15:50 Strona 2 z 2

Treści przedmiotu Treści przedmiotu - wykład
1. Ogólna wiedza o prawie.
2. Rola i funkcje prawa.
3. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa cywilnego.
4. Prawo pracy zawiązanie, trwanie i rozwiązanie stosunku pracy.
5. Podstawowe pojęcia z zakresu działalności gospodarczej.
6. Podejmowanie i prowadzenie działalności gospodarczej. przez osoby fizyczne.
7. Spółki prawa handlowego: osobowe i kapitałowe.
8. Prawo konsumenckie.
9. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa autorskiego.
10. Zamówienia publiczne
Treści przedmiotu - ćwiczenia
1. Prawo zbiór norm regulujących zachowania ludzi w społeczeństwie, ustanowionych przez państwo i 

zabezpieczonych przymusem państwowym. Prawo prywatne i publiczne
2. Rola i funkcje prawa: Porządkowanie życia społecznego, Ochrona wartości i praw jednostki, Stabilizacja 

stosunków społecznych i gospodarczych, Kontrola zachowań i regulowanie konfliktów
3. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa cywilnego: osoba fizyczna i prawna, zdolność prawna i zdolność 

do czynności prawnych, czynność prawna, umowa, zobowiązania
4. Prawo pracy zawiązanie, trwanie i rozwiązanie stosunku pracy: Zawiązanie - zawarcie umowy o pracę 

lub powołanie, mianowanie, wybór. Trwanie - wykonywanie pracy, przestrzeganie obowiązków 
pracownika i pracodawcy

5. Rozwiązanie - porozumienie stron, wypowiedzenie, rozwiązanie bez wypowiedzenia, wygaśnięcie.
6. Podstawowe pojęcia z zakresu działalności gospodarczej, Podejmowanie i prowadzenie działalności 

gospodarczej przez osoby fizyczne: pojęcie przedsiębiorcy, działalności gospodarczej, firmy - zasady 
prawa firmowego, rejestracja w ceidg, reglamentacja działalności gospodarczej, działalność 
nierejstrowana, spółka cywilna

7. Spółki prawa handlowego: osobowe i kapitałowe: podział na spółki osobowe i kapitałowe, zasady 
odpowiedzialności 

8. Prawo konsumenckie: Prawo do reklamacji (rękojmia, gwarancja, niezgodność towaru z umową - 
Kodeks Cywilny, ustawa o prawach konsumenta), Prawo odstąpienia od umowy zawartej na odległość, 
Rola i uprawnienia UOKiK..

9. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa autorskiego: pojęcie własności intelektualnej i ochrony z nią 
związanej, prawo własności przemysłowej, przedmiot i podmiot prawa autorskiego, prawa majątkowe, 
osobiste, zależne, pojęcie dozwolonego użytku osobistego, czyny nieuczciwej konkurencji

10. Zamówienia publiczne: ekonomiczne i prawne aspekty zasad związanych z nabywaniem dóbr i usług 
przez podmioty publiczne.

11. Uwarunkowania prawne korzystania z AI.

Wymagania wstępne 
i dodatkowe
Sposoby i kryteria 
oceniania osiąganych 
efektów uczenia się

Sposób oceniania (składowe) Próg zaliczeniowy Składowa oceny końcowej
Ćwiczenia 60.0% 40.0%
Test końcowy wykład 60.0% 40.0%
Prezentacja 60.0% 20.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. Stawecki, T., Winczorek, P.,  (2016). Wstęp do prawoznawstwa. 
Warszawa: C.H BECK.

2. Grzegorzewska-Mischka, E., Wyrzykowski, W., (2018). Nowe 
prawo przedsiębiorców. Gdańsk: Wyd. PG.

3. Musialkiewicz, J., (2018). Elementy prawa. Podręcznik. Warszawa: 
Ekonomik Musiałkiewicz.

Uzupełniająca lista lektur 1. Orlik, B., Puczko, A., (2012). Prawo administracyjne, Warszawa: 
Wolters Kluwer business.

2. Ustawa z dnia 23.04.1964r. -  Kodeks Cywilny; Ustawa z dnia 
06.03.2018r. - Prawo Przedsiębiorców; Ustawa z dnia 15.09.2000r. 
- Kodeks Spółek Handlowych; Ustawa z dnia 11.09.2019r. - Prawo 
zamówień publicznych.

Adresy eZasobów

Przykładowe zagadnienia/ 
przykładowe pytania/ 
realizowane zadania

• Co to jest prawo?
• Wskaż z jakich części składa się prawo cywilne.
• Wymień rodzaje umowy.
• Kto to jest przedsiębiorca?

Zajęcia praktyczne 
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczęci ani podpisu.


