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Kierunek studiow

Zarzadzanie (studia w jez. angielskim)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2026 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2028/2029

Poziom ksztalcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiéw stacjonarne Sposéb realizacji na uczelni
Rok studiéw 3 Jezyk wykladowy angielski
Semestr studiow 5 Liczba punktéw ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia egzamin

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii -> Katedra Inzynierii Zarzadzania i

Jakosci

Imie i nazwisko

wyktadowcy (wyktadowcdow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr hab. inz. Anna Lis

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 3.0 62.0 125
studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy na temat proceséw innowacyjnych oraz rozwinigcie kompetenc;ji
w zakresie planowania, projektowania i zarzgdzania projektami innowacyjnymi

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposoéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_W04] dysponuje
zaawansowang wiedzg dotyczgcyg
zasad kreatywnego i
przedsigbiorczego dziatania,
umozliwiajgcg identyfikacje oraz
wdrazanie innowacyjnych
pomystéw przy jednoczesnym
zachowaniu wymogow ochrony
praw autorskich.

Student zna i rozumie procesy
innowacyjne, modele innowacji
oraz metody generowania i oceny
pomystéw, a takze zasady
ochrony wtasnosci przemystowe;.

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K6_KO01] jest gotow petni€ role
zawodowe w sposob
odpowiedzialny, uwzgledniajagc w
procesach decyzyjnych kwestie
prawne, etyczne i kulturowe.

Student jest gotéw do
odpowiedzialnego podejmowania
decyzji w projektach
innowacyjnych, z uwzglednieniem
aspektéw prawnych, etycznych i
rynkowych.

[SK1] Ocena umiejetnosci pracy
w grupie

[K6_U05] potrafi projektowac
innowacyjne rozwigzania
ztozonych procesow zarzgdzania,
wykorzystujgc adekwatne metody
i techniki.

Student potrafi identyfikowac
szanse rynkowe, projektowac
innowacyjne rozwigzania oraz
planowac i zarzgdzac projektem
innowacyjnym z wykorzystaniem
odpowiednich metod i narzedzi.

[SU4] Ocena umiejetnosci
korzystania z metod i narzedzi
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Tresci przedmiotu

Treéci przedmiotu - wyktad
Wprowadzenie

2. Uwarunkowania innowacji

3. Definicje innowac;ji

4. Rodzaje innowaciji

5. Modele innowacji

6. Dziatalnos¢ innowacyjna

7. Proces innowacyjny

8. Dyfuzja innowac;ji

9. Zrodha innowagii

10. Metody generowania pomystow

11. Strategie innowac;ji

12. Wiasnos$¢ przemystowa

13. Zarzadzanie projektami B+R

14. Programy wspierajgce rozwoj innowacji
15. Instytucje wspierajgce rozwdj innowaciji

Tresci przedmiotu - ¢wiczenia
Wprowadzenie
Identyfikacja mozliwosci
Planowanie produktu
Okreslanie potrzeb klientow
Specyfikacje produktu
Tworzenie koncepcji
Wybér koncepciji
Testowanie koncepcji

©CoNoOGOrWN =

11. Tworzenie prototypow

12. Patenty i wkasnos¢ intelektualna
13. Ekonomika rozwoju produktu
14. Zarzadzanie projektami

15. Prezentacja

Projektowanie z uwzglednieniem srodowiska
10. Projektowanie z uwzglednieniem produkc;ji

Wymagania wstepne Brak wymagan

i dodatkowe

Sposoby i kryteria Sposdb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koricowej
oceniania osigganych Projekt 60.0% 50.0%

efektéw uczenia sie Egzamin 60.0% 50.0%

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. Trott, P. (2008). Innovation management and new product

2.
3.

development. Pearson education.

Ettlie, J. (2007). Managing innovation. Routledge.

Keeley, L., Walters, H., Pikkel, R., & Quinn, B. (2013). Ten types of
innovation: The discipline of building breakthroughs. John Wiley &
Sons.

Oslo manual (2005). Paris and Luxembourg: OECD/Eurostat.

Uzupetniajaca lista lektur

Osterwalder, A., & Pigneur, Y. (2013). Business model generation:
a handbook for visionaries, game changers, and challengers. John
Wiley & Sons.

Kim, W. C., & Mauborgne, R. A. (2014). Blue ocean strategy,
expanded edition: How to create uncontested market space and
make the competition irrelevant. Harvard business review Press.
Christensen, C. M. (2015). The innovator's dilemma: when new
technologies cause great firms to fail. Harvard Business Review
Press.

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Prosze wymienic¢ i scharakteryzowac¢ podstawowe formy ochrony wtasnosci intelektualne;j.
Prosze wyjasni¢ réznice migdzy innowacjg a wynalazkiem.
Prosze wymienic¢ i opisa¢ etapy procesu innowacyjnego.

Zajecia praktyczne

w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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