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Karta przedmiotu

Nazwa i kod przedmiotu

Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, PG_00055045

Kierunek studiow

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2026 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztalcenia

| stopnia - inzynierskie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiow

Grupa zaje¢ z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk
spotecznych

Forma studiow stacjonarne Sposbb realizagji na uczelni
Rok studiéw 1 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 1 Liczba punktow ECTS 1.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa -> Instytut Technologii

Maszyn i Materiatéw

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

drinz. Artur Sitko

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtosc¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 1.0 9.0 25
studenta

Cel przedmiotu

Nabycie podstawowej wiedzy z zakresu ergonomii i jej zasad oraz zwigzkéw ergonomii z bezpieczenstwem i

higieng pracy. Nabycie wiedzy o czynnikach i zagrozeniach wystepujacych w $rodowisku pracy oraz
sposobdw ich eliminacji lub ograniczania.Pozyskanie wiedzy z zakresu zagrozen i metod oceny

bezpieczenstwa w zaktadzie pracy Umiejetnos¢ oceny ryzyka dla dowolnego stanowiska pracy Umiejetno$¢

sporzgdzenia planu zarzgdzania bezpieczenstwem w zakfadzie pracy
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_KO03] ma swiadomos¢ roli
spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, rozumie waznosé
pozatechnicznych aspektéw i
skutkéw dziatalnosci inzynierskiej
w tym jej wptywu na Srodowisko i
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje, widzi
potrzebe formutowania i
przekazywania spoteczenstwu
informaciji i opinii dotyczgcych
osiggnieé techniki, prawidtowo
identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem
zawodu inzyniera

Wykazuje otwartosé na nowe
aspekty i gotowos¢ do zmiany
opinii w $wietle dostepnych
danych. Zna powigzania pomiedzy
zagrozeniami srodowiska pracy i
przyrodniczym.

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wystepujacych w praktyce

[K6_U06] potrafi, przy
formutowaniu i rozwigzywaniu
zadan inzynierskich, dostrzegac
aspekty systemowe zarzadzania i
organizacji pracy indywidualnej i w
zespole z uwzglednieniem
czynnika ludzkiego, ma
przygotowanie niezbedne do
pracy w srodowisku
przemysfowym oraz zna zasady i
normy zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy

Student potrafi oceni¢ zagrozenia
na stanowisku pracy. Student
potrafi oceni¢ stopien ryzyka na
stanowisku pracy. Student umie
stosowac¢ normy prawne do
tworzenia stanowisk pracy.

[SU1] Ocena realizacji zadania

[K6_W10] ma podstawowg wiedze
niezbedng do rozumienia
ekonomicznych uwarunkowan
dziatalnos$ci inzynierskiej i prawa
gospodarczego, doskonalenia
Srodowiska pracy wptywajgcego
na wydajnos¢, koszty i jakos¢
pracy

Student ma wiedze z zakresu
bezpieczenstwa i norm prawnych
student ma wiedze dotyczaca
oceny ryzyka i bezpieczenstwa na
stanowisku

pracy.Student ma wiedze jak
opracowac plan bezpieczenstwa
w przedsigbiorstwie
przemystowym

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K6_WO08] ma podstawowg wiedze
w zakresie zarzgdzania, w tym
zarzadzania jakoscig procesow i
wyrobow, a szczeg6towg wiedze o
zintegrowanych i
znormalizowanych systemach
zarzadzania jakoscia,
srodowiskiem, bezpieczenstwem i
higieng pracy

student zna stan prawny
regulujgcy

odpowiedzialno$¢ podmiotow za
wymiar zagrozenia srodowiska
pracy czynnikami niebezpiecznymi
i szkodliwymi dla pracownikow

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

Tresci przedmiotu

Tresci przedmiotu - wyktad

Podstawy prawne i normatywne dotyczace zarzadzania bezpieczenstwem w przemysle.Bezpieczenstwo
funkcjonalne i bezpieczenstwo pracy.Btad ludzki i jego konsekwencje w technice i przemysle. Zasady
zachowania bezpieczenstwa w pracy.Metody oceny ryzyka zawodowego w przemysle: metody wg PN-
N-18000: tréjstopniowa i pieciostopniowa,metoda Risk Score, procedury oceny zagrozenia
wypadkowego.Opracowanie planu bezpieczenstwa w przedsiebiorstwie przemystowym.Zarzadzanie
bezpieczenstwem a zarzgdzanie jako$cig w przedsigbiorstwie. Budowa systemu
zarzadzaniabezpieczenstwem pracy w przedsiebiorstwie.Organizatorskie metody podnoszenia
bezpieczenstwa w przedsiebiorstwie.Podstawy ergonomii. Procesy informacyjne w uktadzie cztowiek-
maszyna. Wydajnos¢ pracy. Obcigzeniafizyczne, umystowe i nerwowe. Praca zespotowa a style osobowe i
spoteczne. Antropometria. Materialnesrodowisko pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace w
srodowisku pracy. Zapobieganiezagrozeniom. Prawne podstawy ochrony pracy.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

kolokwium

60.0%

100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur

1. Lis T., Nowacki K.: Zarzgdzanie bezpieczenstwem w zaktadzie
przemystowym, Wydawnictwo Politechniki Gliwickiej, Gliwice 20052.

2. Karczewski J.T.: Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem pracy.
ODDK Gdansk 20013. Wykowska M., Ergonomia. Dokument
elektroniczny: Skrypt"Ergonomia" (dostep online).

Uzupetniajaca lista lektur

1. Korzeniowski L F. Podstawy nauk o bezpieczenstwie. Zarzadzanie
bezpieczenstwem, Wyd. Difin, Warszawa 20122.

2. Uzarczyk A., Czynniki szkodliwe i ucigzliwe w srodowisku
pracy.ODDK, Gdansk 2006.

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

1. Wyznaczy¢ ryzyko zawodowe Metoda Risk score dla wybranego stanowiska pracy (np. operatora
frezarki)2. Wymieni¢ zagrozenia na wybranym stanowisku pracy (np. stanowisku spawacza)3. Wymieni¢ i
scharakteryzowa¢ podstawowe metody oceny ryzyka na stanowisku.4. Wymienic¢ i scharakteryzowac Zzrodta
zagrozen w wybranej gatezi przemystu lub w wybranym procesie.

Zajecia praktyczne Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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