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Karta przedmiotu

POLITECHNIKA
GDANSKA

Nazwa i kod przedmiotu

Metody i techniki doskonalenia produkcji, PG_00055245

Kierunek studiow

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2026 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2028/2029

Poziom ksztalcenia

| stopnia - inzynierskie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ fakultatywnych

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiéw stacjonarne Sposéb realizacji na uczelni
Rok studiow 3 Jezyk wykladowy polski
Semestr studiow 5 Liczba punktéw ECTS 1.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Wydziaty Politechniki Gdanskiej -> Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa -> Instytut Technologii

Maszyn i Materiatéw -> Zaktad Tech

nologii Maszyn i Automatyzacji Produkgciji

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr inz. Aleksandra Wisniewska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15
W tym liczba godzin zajg¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |15 2.0 8.0 25
studenta

Cel przedmiotu

Doskonalenie proceséw produkcyjnych przynosi wymierne efekty, nie tylko ekonomiczne (finansowe). Jego

efektem moze by¢ redukcja i optymalizacja kosztéw, poprawa jakosci pracy, wzrost wydajnosci i
produktywnosci, usprawnienie komunikacji oraz poprawa efektywnosci i skutecznosci dziatania.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[K6_W11] zna i rozumie
podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony witasnosci
przemystowej i prawa autorskiego,
potrafi korzysta¢ z zasobow
informacji patentowej

Student zna i rozumie
podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wasnosci
przemystowej i prawa autorskiego,
potrafi korzysta¢ z zasobow
informaciji patentowej oraz
wsparcia instytucjonalnego w
zakresie ochrony wtasnosci
intelektualne;j.

[SW3] Ocena wiedzy zawartej w
opracowaniu tekstowym i
projektowym

[SW1] Ocena wiedzy
faktograficznej

[K6_UO03] potrafi porozumiewac
sie przy uzyciu roznych technik w
Srodowisku zawodowym oraz
innych srodowiskach, ma
umiejetnosci jezykowe
pozwalajgce na swobodne
porozumiewanie sie¢ w dziedzinie
nauk inzynieryjno-technicznych
zwigzanych tematycznie z
zarzadzaniem i inzynierig produkciji

Student potrafi opracowac raporty,
procedury i instrukcje z
wykorzystaniem zasad
standaryzacji i wizualizacji oraz w
zgodzie z zasadami, metodami i
narzedziami technik informacyjno-
komunikacyjnych. Student potrafi
formutowa¢ wypowiedzi i
komunikaty w

sposob przystosowany do
poziomu apercepcji tematycznej
odbiorcy. Jednoczesnie student
swobodnie operuje

stownictwem technicznym i
branzowym z obszarow
analizowanych problemow,
wypowiadajgc sie swobodnie w
jezyku polskim i angielskim.

[SU5] Ocena umiejetnosci
zaprezentowania wynikéw
realizacji zadania

[SU4] Ocena umiejetnosci
korzystania z metod i narzedzi
[SU3] Ocena umiejetnosci
wykorzystania wiedzy uzyskanej
w ramach przedmiotu

[K6_KO02] potrafi wspétdziatac i
pracowac w grupie, przyjmujgc w
niej rézne role, potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie
innych os6b, odpowiednio okresla
priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie lub
innych zadania

Student potrafi wykorzystaé
zdobyta wiedze z zakresu
budowania zespotéw do
stworzenia efektywnie
dziatajgcego zespotu
pracownikow. Student
wykorzystuje dedykowane metody
motywowania do zarzadzania
pracg zespotu, motywowania
pracownikOw oraz rozwigzywania
konfliktow. Student przyjmuje role
lidera i stosuje odpowiednie
narzedzia w celu poprawy
komunikacji w zespole,
zwiekszenia efektywnosci pracy
zespotu i

budowania wizerunku zespotu w
obrebie organizacji i otoczenia.

[SK2] Ocena postepdéw pracy
[SK1] Ocena umiejetnosci pracy
w grupie

[SK5] Ocena umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw
wystepujgcych w praktyce

[SK4] Ocena umiejetnosci
komunikacji, w tym poprawnosci
jezykowej

[SK3] Ocena umiejetnosci
organizacji pracy

Tresci przedmiotu

Tresci przedmiotu - wyktad
Wprowadzenie do przedmiotu

Ewolucja podejscia do poprawy - poréwnanie podejscia H. Forda vs Toyota

Koncepcja Lean

Mapowanie strumienia wartosci

58 i standaryzacja pracy
System kanban

TPM

OEE

Autonomus Managment
Planned Mantenance
Koncepcja Six Sigma i DMAIC

»  Skracanie czaséw przezbrojen wg koncepcji SMED

Kroki D, M, A, |, C i zwigzane narzedzia

Wymagania wstepne
i dodatkowe

znajomos¢ podstawowych narzedzi rozwigzywania problemow

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

egzamin 1godz

60.0%

100.0%
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Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur

1. Goldratt Eliyahu M. - Cel. Doskonato$¢ w produkcji

2. Womack James P., Jones D. T. - Odchudzanie firm

3. Liker Jeffrey K. - Droga Toyoty

Uzupetniajaca lista lektur

4. Imai Masaaki - Gemba Kaizen

5. Hines Peter, Taylor David -Organizacja Lean

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Zajecia praktyczne Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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